
 

 

 

关于参加第八届中国大学生人力资源创新实践大赛 

暨“国聘行动”人力资源等管理学专场 

的通知 

 

各高校： 

为落实《国务院办公厅关于进一步做好高校毕业生等青

年就业创业工作的通知》（国办发〔2022〕13 号）、《教育部

办公厅等七部门关于联合开展 2023 年度高校毕业生等重点

群体促就业“国聘行动”的通知》（教学厅函〔2022〕25 号）要

求，强化招聘服务和就业指导，由教育部、科技部、人力资

源社会保障部、国务院国资委、共青团中央、全国妇联和中

央广播电视总台等七部委联合发起了第四季“国聘行动”，重

点聚焦高校学生等重点群体促就业工作。为提高人力资源等

管理学专业学生的创新实践能力，使其学以致用、学有所用，

助力学生增强求职本领，促进高质量就业，拟由相关机构、

中国劳动关系学院、国投人力资源服务有限公司（国聘）联

合将原中国大学生人力资源职业技能大赛升级改版，共同主

办推出第八届中国大学生人力资源创新实践大赛暨“国聘行






